
STATUTO UFFICIO REGIONALE 
PER LA PASTORALE DELLE VOCAZIONI
(fac- simile)

Art. 1 - Natura e Finalità

L’Ufficio Regionale per la pastorale delle vocazioni promuove l’impegno delle Chiese locali della Regione ecclesiastica a favore delle vocazioni al ministero ordinato, alla vita consacrata e alla vita missionaria fungendo da raccordo tra l’Ufficio Nazionale CEI e i singoli CDV.

Art. 2 - Compiti
-Studia gli orientamenti e i documenti di pastorale vocazionale della Santa Sede e della C.E.I. e ne cura la divulgazione e la conoscenza;  collabora con la Conferenza Episcopale Regionale per promuovere nelle Chiese particolari una pastorale vocazionale unitaria con specifica attenzione al ministero ordinato e alla vita consacrata; 
-promuove e favorisce, progetti e iniziative atte a suscitare una maggiore consapevolezza, corresponsabilità e collaborazione nella pastorale vocazionale in accordo con gli altri uffici Pastorali Regionali; 
-cura e promuove la formazione degli operatori della pastorale vocazionale che operano nei CDV, anche attraverso la preghiera comune e la lettura degli articoli della RIVISTA Vocazioni, durante gli incontri della Commissione regionale.  

Art.3 - Struttura

Esso si articola in uffici: Direttore, Vice Direttore/i, e organi collegiali Regionali, e Commissione Regionale. 

Art. 4  - Commissione Regionale
§1 – composizione

Il Presidente  è il Vescovo delegato dalla Conferenza Regionale 

Il Direttore è nominato dai Vescovi della Conferenza Regionale, rappresenta la propria Regione  alla Consulta Nazionale dell’Ufficio Nazionale per la pastorale delle vocazioni della CEI presiede la Commissione Regionale, promuove la  formazione e la comunione tra le equipe degli uffici diocesani. 
E’ coadiuvato da uno o più vice Direttori. 
I Vice Direttori collaborano con il Direttore nello svolgimento delle attività, secondo il mandato ad essi conferito 

Uno di essi, designato dal Direttore, sostituisce il Direttore medesimo in caso di assenza nelle Consulte Nazionali CEI
Un segretario  partecipa alle sedute degli organi collegiali e redige i verbali; custodisce l’archivio; cura l’esecuzione di quanto viene deliberato dagli uffici e dagli organi collegiali. 

§2 - Compiti 

L’Ufficio Regionale ha il compito di coadiuvare lo studio e il coordinamento dei  singoli CDV. Incontra i direttori e le loro equipe almeno 4 volte l’anno.   
Art. 5 –Commissione Regionale 
§1 - Composizione 

La Commissione è composta da: Presidente, Direttore, Vicedirettore/i, un membro designato dalla Commissione Presbiterale Regionale, un diacono permanente designato dal Vescovo Presidente, un rappresentante designato da ciascuno dei seguenti organismi: C.I.S.M., U.S.M.I., C.I.I.S., C.I.M.I., un rappresentante per ogni organismo ecclesiale con specifica ed esclusiva finalità di studio e di promozione vocazionale operante a livello Regionale, una coppia designata dall’Ufficio Regionale per la pastorale della famiglia, alcuni membri cooptati, in numero non superiore a cinque, dal direttore regionale in base a specifiche competenze.

L’assenza ingiustificata a tre riunioni consecutive determina la decadenza, dichiarata dal Presidente il quale da mandato al Direttore, il quale cura che si provveda alla sostituzione. 

§2 - Compiti 

Elabora e approva progetti regionali e le linee di fondo della Pastorale Vocazionale Regionale. 
Art. 11 Rapporti con gli uffici Nazionali CEI  e della Regione Ecclesiastica

L’Ufficio regionale mantiene rapporti con L’Ufficio CEI per la Pastorale delle vocazioni, sollecita i singoli direttori delle diocesi  alla partecipazione ai Convegni/Seminari di formazione organizzati a livello nazionale.
2

